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Diakonie Wuppertal
Soziale Teilhabe

Die Diakonie Wuppertal — Soziale Teilhabe gGmbH sucht zum 01.01.2020 fur den Bereich
Migrationsdienste im Projekt Schritt fir Schritt eine Fachkraft!
(Dipl., M.A., B.A., Soziale Arbeit, Sozialpadagogik, Erziehungswissenschaften,
Therapeutisches Studium oder vergleichbare Qualifikation; m/w/d).
Die Stelle umfasst 29,25 Wochenstunden und ist zunachst bis zum 31.12.2020 befristet.

Das Projekt ,Schritt fir Schritt — gemeinsam stark” richtet sich an Gefliichtete, die grof3e psychische
Belastungen oder Traumata in jeglicher Form der Menschenrechtsverletzung erlebt haben. Sie sol-
len in Wuppertal und Umgebung psychosoziale sowie medizinische Unterstitzung bekommen. Ver-
bunden wird die Tatigkeit im Projekt mit einer asylrechtlichen Beratung.

Ihre Aufgaben

Sie tragen die Verantwortung fur die Durchfuhrung des Projektes ,Schritt fur Schritt — gemeinsam
stark” und beraten Fliichtlinge im Asylverfahren

Initiierung von Einzel- und Gruppenspezifischen Angeboten fur die Zielgruppe

Koordinierung von Begleitungen zu psychosozialen Angeboten der Regeldienste

Beratung zum Asylverfahren, Aufenthaltsverfestigungen, Rechtsmittel und deren Fristen u.a.
Offentlichkeitsarbeit

Kooperation mit Rechtsbeistanden, Initiativen und ehrenamtliche Helfer/innen

Verantwortung fir die Dokumentation des Projektes

Etablierung des Projektes ,Schritt fur Schritt — gemeinsam stark® in Wuppertal

Darstellung des Projektes nach Innen und nach Auf3en

Verantwortung fur Abrechnungen und finanzielle Erstattungen

Mitverantwortung fur die Einhaltung des jahrlichen Finanzierungsplanes und daraus entstehen-
den Dokumentationen

Wir erwarten

e Hochschulabschluss (Dipl., M.A., B.A.) Soziale Arbeit, Sozialpddagogik, Erziehungswissen-
schaften, Therapeutisches Studium oder vergleichbare Qualifikation

e Berufserfahrung in den Bereichen Sozialarbeit, Flichtlingsberatung, Erwachsenenbildung, Mig-
ranten

o Kenntnisse der geltenden Gesetze und Anwendungen in den Bereichen AufenthG, AsylVerfG,

AsylbLG, SGB I, SGBIII + XII u.a.

Ausgepragte soziale Kompetenz

Interkulturelle Kompetenzen

Sprachkenntnisse in gebrauchlichen Herkunftssprachen der Zielgruppe

Teamfahigkeit

Organisationsgeschick und Fahigkeit zum selbststéandigen Arbeiten

Kenntnisse in MS Office-Programmen und Internetnutzung

Strukturierte Arbeitsweise, Belastungsfahigkeit, Flexibilitat

Wir bieten

o Ein engagiertes und fachlich gut ausgebildetes und aufgestelltes innovatives und multiprofessi-
onelles Team

Eine abwechslungsreiche, vielseitige, eigenverantwortliche und selbststandige Tatigkeit
Ein sehr gutes Betriebsklima

Eine Vergitung nach BAT-KF und betriebliche Altersversorgung

Eine interessante Arbeit in einem kollegialen Team

Regelmalige Teamsitzungen, kollegiale Fallberatung und Supervision

Betriebliche Gesundheitsférderung (Kooperation mit der Sportpark-Group)

JobTicket (Verglnstigung beim AboTicket, Kooperation mit der WSW)

Angebot eines Krankenzusatzversicherungspakets fur kirchliche Mitarbeitende
Maoglichkeit des Fahrradleasings

Bezuschussung VwL

! Die mannliche Schreibform dient allein der Vereinfachung und steht fiir die geschlechtsneutrale Bezeichnung des Beru-
fes. Angesprochen und willkommen sind alle Menschen, gleich welchen Geschlechts (m/w/d).
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Sollten wir Ihr Interesse geweckt haben und Sie Freude an einer Mitarbeit in einer Einrichtung haben,
die sich dem christlichen Menschenbild verpflichtet fuhlt, dann freuen wir uns tber Ihre Bewerbung
— moglichst per Mail im PDF-Format — an: bewerbungen@diakonie-wuppertal.de

Postanschrift

Diakonie Wuppertal — Soziale Teilhabe gGmbH
Abteilung Personalwesen

Deweerthstral3e 117

42107 Wuppertal

Wir bitten um Verstandnis, dass wir postalische Bewerbungen nicht zuriicksenden kénnen. Nicht
bertcksichtigte Bewerbungen werden nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens vernichtet. Wir
weisen auRerdem darauf hin, dass etwaige mit der Wahrnehmung von Vorstellungsgesprachen in
unserem Hause verbundene Kosten nicht tbernommen werden.

Inhaltliche Rickfragen beantworten lhnen

Herr Andre Thielmann athielmann@diakonie-wuppertal.de
Frau Narin Demircigil ndemircigil@diakonie-wuppertal.de
Tel.: 0202 / 26921 -100
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