
 

Stellenausschreibung 
 

Zum nächstmöglichen Zeitpunkt sucht die Diakonie Wuppertal  

eine/einen 
 

Mitarbeiter/in / Referent/in 
für den Bereich Unternehmenskommunikation 

(Vollzeit / unbefristet) 
 
Zu Ihren Aufgaben gehören: 

 Recherche von zielgruppengerechten Themen und selbstständige Umsetzung in Text und Bild 
in enger Zusammenarbeit mit den Arbeitsbereichen der Diakonie 

 Gestaltung und Koordinierung von internen Abstimmungs- und Freigabeprozessen im 
Rahmen der Content-Erstellung 

 Erstellung, Pflege und Koordination von Social-Media-Inhalten und Social-Media-Auftritten 

 Zusammenarbeit  
a) mit dem Öffentlichkeitsreferat des Evangelischen Kirchenkreises Wuppertal 
b) mit Marketing Dienstleistern 

 Pflege der Webseiten und insbesondere der Newsbereiche der Webseiten 

 Verwaltung des internen Medien-Pools 

 Durchführung von Redaktionssitzungen mit den Verantwortlichen der Tochterunternehmen 
 
Wir erwarten: 

 eine der Position angemessene Berufserfahrung im Bereich PR und 
Unternehmenskommunikation 

 ein ausgezeichnetes sprachliches Ausdrucksvermögen 

 Mitgliedschaft in einer christlichen Kirche 
 
Wir wünschen: 

 ein Studium in den Bereichen Medienwissenschaften, Kommunikation/Marketing, 
Geisteswissenschaften o.ä.  
 

Sie sind: 

 freundlich, aufgeschlossen, kommunikativ und vertrauenswürdig 

 souverän im Umgang mit sensiblen oder kritischen Themen 

 handlungsorientiert und umsetzungsstark 

 gut organisiert und eigenständig 
 

Wir bieten: 

 eine der Position entsprechende Vergütung gem. BAT-KF 

 betriebliche Altersversorgung 

 regelmäßige Fort- und Weiterbildungen 
 

Ihre aussagefähige, schriftliche Bewerbung senden Sie bitte vorzugsweise per Mail an:  

 

bewerbungen@diakonie-wuppertal.de  

oder 

Diakonie Wuppertal 

Diakoniedirektor  

Pfr. Dr. Martin Hamburger 

Deweerthstraße 117 

42107 Wuppertal 

 

Inhaltliche Rückfragen beantwortet: Veronika Wimmer  0202-97444-121 

 vwimmer@diakonie-wuppertal.de 

 


